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LE PROJET

• La project « GRETA » : Ground-Breaking Research on Employment and 
Environmental Transitions Ahead analyse les implications du droit du travail avec la crise 
environnementale mondiale. Ce projet permettra de développer une approche 
systémique et intégrée de l'analyse sociojuridique des facteurs de changement de 
premier plan dans la société, à savoir le changement climatique et la nécessité de 
promouvoir une transition juste vers une économie à faible émission de CO2 

• En combinant une variété d'approches et de méthodes juridiques, et grâce au dialogue 
interdisciplinaire avec d'autres disciplines, le projet contribuera à faire progresser et à 
intégrer la recherche de pointe existante sur le travail et la durabilité 
environnementale

• Une attention particulière sera accordée au rôle des institutions dans les relations 
industrielles au regard de la déconstruction du compromis entre le travail et la durabilité 
environnementale



OBJECTIFS DU PROJET

• Déconstruire la contraposition entre travail et environnement
durabilité

• Passer d’une protection linéaire à une protection systémique 
dans laquelle les valeurs sociales et environnementales sont 
poursuivies simultanément 

• Réaliser une analyse comparative de la mise en œuvre des 
politiques de décarbonation de l’UE, avec un focus sur la 
France et l’Italie



MÉTHODOLOGIE ET APPROCHE

Internormativité
• Vision interdisciplinaire du droit qui se concentre sur les relations complexes entre les différents 

systèmes et disciplines réglementaires
• Repenser les concepts et principes juridiques fondamentaux de manière à traiter des problèmes 

trop complexes pour être résolus de manière satisfaisante par une seule perspective disciplinaire

Analyse sociojuridique
• Elle conçoit le droit comme un phénomène social
• Elle est principalement empirique et socio-théorique. Le chercheur utilise l'analyse d'études de 

cas et des techniques connexes (par exemple, des entretiens, des groupes de discussion)

Recherche juridique doctrinale
• Elle s’appuie sur les propositions réglementaires basées sur des données secondaires des 

autorités telles que les théories juridiques conventionnelles, les lois, les textes réglementaires et 
les décisions de justice

• L'analyse de la législation et de la jurisprudence sont des aspects clés de la recherche doctrinale
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ACTIVITÉS ET LIVRABLES

• Etoffer le réseau national et international

• Trois articles scientifiques

• Deux séminaires avec les centres de recherche d’AMU

• Une conférence internationale

• Une école d'été internationale (MOOC)
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